
         

 

 
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION DU 28 AVRIL 2025 
 
 

Rapport relatif à l’attribution du marché d’Accompagnement économique, comptable 
et financier de l’OTC dans le domaine du transport maritime de la Corse à compter 

du 01/04/2025 pour une durée de 24 mois 
 

 
1. Présentation de la procédure 

 
■ Allotissement et structure de la consultation : 

 

La consultation n’est pas décomposée en lots. 
 

Le marché n’est pas alloti au sens des articles L.2113-10 et L.2113-11 et R.2113-1 à R.2113-3 du Code de la 
commande publique, car l’objet ne permet pas l’identification de prestations distinctes. 
 
 Le présent marché ne comprend pas de tranches optionnelles. 
 

■ Procédure de passation : 
 

Appel d'offres ouvert (Article R2124-2 1° - Code de la commande publique). 
 

■ Déroulé et planning indicatif de la consultation : 
 

 Publication de la consultation Décembre 2024 

 Retrait du dossier de consultation, élaboration et remise de l’offre par le candidat Déc. 24 / janv. 2025 

 Ouverture des plis, examen des candidatures et des justificatifs Janvier 2025 

 
Analyse des offres, demandes de précisions éventuelles Janvier 2025 

 Classement des offres et attribution du contrat Février 2025 

 Information des candidats non retenus Février 2025 

 Signature et notification du contrat Mars 2025 

 
Démarrage des prestations Avril 2025 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 Critères d’attribution :  
 

Critère Complément 
1. Valeur technique (70 %) Valeur technique 

Les éléments de réponse du soumissionnaire seront appréciés à 
partir des informations figurant dans l’ensemble du dossier fourni 
par le soumissionnaire notamment sur la base du mémoire 
technique. 
 
La notation sera établie selon l’échelle de notation suivante : 
0 – Non-conforme 
1 – Très mauvais 
2 – Mauvais 
3 – Moyen 
4 – Bon  
5 – Très bon 

- Expérience et Références (30 pts) (30 pts) - Expérience avérée dans les domaines économique, 
comptable et financier 
-Expérience dans les DSP maritimes 
-Références des 3 dernières années 

- Méthodologie et approche (30 pts) (30 pts) - Pertinence de la méthodologie proposée  
-Adéquation de l’approche avec les objectifs du marché 

- Equipe dédiée et moyens (10 pts) (10 pts) -Compétence et qualification de l’équipe dédiée 
-Moyens humains et matériels affectés à la mission 

2. Prix (30 %) Prix 
Analyse des prix proposés dans le BPU et cohérence avec les 
prestations demandées et compétitivité par rapport aux autres 
offres. 
 
L’offre la moins élevée obtient la note maximale de 20. Les autres 
offres sont notées proportionnellement.  
La note maximale X La valeur de la meilleure note 
                           La valeur de l’offre 

 
 
 

 Analyse des offres et classement des candidats :  
 
1 - Valeur technique (pondération 70 %) 
 

Raison sociale Note initiale Note pondérée 
Ernst et Young Advisory 10,00 / 10,00 7,00 / 7,00 

Sous-critère - Expérience et Références (30 pts) (30 pts) 30,00 / 30,00 30,00 / 30,00 

Sous-critère - Méthodologie et approche (30 pts) (30 pts) 30,00 / 30,00 30,00 / 30,00 

Sous-critère - Equipe dédiée et moyens (10 pts) (10 pts) 10,00 / 10,00 10,00 / 10,00 

CORSE AUDIT 8,43 / 10,00 5,90 / 7,00 

Sous-critère - Expérience et Références (30 pts) (30 pts) 29,00 / 30,00 29,00 / 30,00 

Sous-critère - Méthodologie et approche (30 pts) (30 pts) 20,00 / 30,00 20,00 / 30,00 

Sous-critère - Equipe dédiée et moyens (10 pts) (10 pts) 10,00 / 10,00 10,00 / 10,00 

ESPELIA 7,86 / 10,00 5,50 / 7,00 

Sous-critère - Expérience et Références (30 pts) (30 pts) 25,00 / 30,00 25,00 / 30,00 

Sous-critère - Méthodologie et approche (30 pts) (30 pts) 20,00 / 30,00 20,00 / 30,00 

Sous-critère - Equipe dédiée et moyens (10 pts) (10 pts) 10,00 / 10,00 10,00 / 10,00 

EXCO OMNICONSEILS 7,14 / 10,00 5,00 / 7,00 

Sous-critère - Expérience et Références (30 pts) (30 pts) 24,00 / 30,00 24,00 / 30,00 

Sous-critère - Méthodologie et approche (30 pts)  18,00 / 30,00 18,00 / 30,00 

Sous-critère - Equipe dédiée et moyens (10 pts)  8,00 / 10,00 8,00 / 10,00 

Cabinet ALBA 7,00 / 10,00 4,90 / 7,00 

Sous-critère - Expérience et Références (30 pts)  24,00 / 30,00 24,00 / 30,00 





Raison sociale Note initiale Note pondérée 
Sous-critère - Méthodologie et approche (30 pts)  20,00 / 30,00 20,00 / 30,00 

Sous-critère - Equipe dédiée et moyens (10 pts)  5,00 / 10,00 5,00 / 10,00 
 
2 - Prix (pondération 30 %)  
Les montants indiqués correspondent au total des prestations proposées. Le marché est un accord-cadre à bons de 
commande ayant un montant maximum de 300 000€HT. Les montant exact des sommes engagés n’est pas connu à 
l’avance, les commandes sont passées en fonction du besoin exprimé par les services. 
 

Raison sociale Note initiale Note pondérée Commentaire 
CORSE AUDIT 8,94 / 10,00 2,68 / 3,00  

Montant de l’offre : 2 060,00 € HT.   
ESPELIA 8,07 / 10,00 2,42 / 3,00  

Montant de l’offre : 2 230,00 € HT.   
Ernst et Young Advisory 7,32 / 10,00 2,20 / 3,00  

Montant de l’offre : 2 400,00 € HT.   
EXCO OMNICONSEILS 6,29 / 10,00 1,89 / 3,00  

Montant de l’offre : 3 280,00 € HT.   
Cabinet ALBA 5,98 / 10,00 1,79 / 3,00  

Montant de l’offre : 3 675,00 € HT.   
 

 
 

 Classement des offres : 
 

Raison sociale Offre HT Classement Note brute Note finale 
Ernst et Young Advisory 2 400,00 €  1 9,20 / 10,00 18,39 / 20,00 

CORSE AUDIT 2 060,00 €  2 8,58 / 10,00 17,16 / 20,00 

ESPELIA 2 230,00 €  3 7,92 / 10,00 15,84 / 20,00 

EXCO OMNICONSEILS 3 280,00 €  4 6,89 / 10,00 13,77 / 20,00 

Cabinet ALBA 3 675,00 €  5 6,69 / 10,00 13,39 / 20,00 
 

 
La commission d’appel d’offres s’est réunie le 22 avril 2025 et propose de retenir le candidat 
Ernst et Young Advisory. 
 
Aux vues de ce qu’il précède,  
 
Il vous est proposé de retenir l’offre du candidat Ernst et Young Advisory 
 
Je vous prie de bien vouloir en délibérer. 
 




